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รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย  

โดย นายอัมรินทร  ตั้งประกอบ  

นายกเทศมนตรีตําบลหวยกะป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  

(ชวงเวลา 1 ตุลาคม 2560 - 30 กันยายน 2561) 

 

เรียน ทานประธานสภาเทศบาลตําบลหวยกะปและสมาชิกสภาเทศบาลท่ีเคารพ  
 

ตามท่ีกระผม นายอัมรินทร ตั้งประกอบ นายกเทศมนตรีตําบลหวยกะปไดแถลงนโยบายการ

บริหารราชการ เพ่ือเปนแนวทางสําหรับพัฒนาเทศบาลตําบลหวยกะป โดยไดแถลงตอสภาเทศบาลตําบล 

หวยกะปในการประชุมสภาเทศบาลตําบลหวยกะป สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจําป พ.ศ.2556 เม่ือวันท่ี 

5 สิงหาคม 2556 ณ หองประชุมเทศบาลตําบลหวยกะป ซ่ึงแบงเปน 4 นโยบายหลัก  

เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 13) พ.ศ.

2552 บทท่ี 2 ทวิ มาตรา 48 ทศ วรรคหา “ใหนายกเทศมนตรีจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม

นโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาเทศบาลเปนประจําทุกป” และวรรคหก “คําแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรี
และรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานใหประกาศไวโดยเปดเผยท่ีสํานักงานเทศบาลดวย” กระผมจึงขอเรียน

รายงานแสดงผลการ ปฎิบัตงิานตามนโยบายในชวงปงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยสรุปสาระสําคัญดังนี้  
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สรุปผลการปฏิบัติงานใน 4 แนวนโยบาย 
 

ผลการดําเนินงานในชวงปงบประมาณ พ.ศ. 2561 มีการดําเนินงานตามนโยบายท้ัง 4 ดาน 

ท้ังสิ้น  128 โครงการ เปนเงินงบประมาณ 56,352,155.- บาท โดยมีการดําเนินโครงการในดานการพัฒนาดาน

สังคมและคุณภาพชีวิต มากท่ีสุด จํานวน  69 โครงการ  ใชงบประมาณไปท้ังสิ้น 26,780,155.- บาท รองลงมา

เปนการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน จํานวน 25 โครงการ ใชงบประมาณไปท้ังสิ้น 19,356,000.- บาท  

ดานการบริหารจัดการ จํานวน 33 โครงการ ใชงบประมาณไปท้ังสิ้น 10,186,000.- บาท และดานการพัฒนา

ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมฯ จํานวน 1 โครงการ ใชงบประมาณไปท้ังสิ้น 30,000.- บาท  ดังนี้ 
 

ดานการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

พัฒนาคุณภาพของประชาชนในเขตเทศบาลใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ประชาชนและเยาวชน 

ไดรับการศึกษาท่ีไดมาตรฐานอยางท่ัวถึง และเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง มีการฟนฟู ประเพณี วัฒนธรรมอันดี

งามของทองถ่ินใหคงอยูอยาง ยั่งยืน ตลอดจนไดรับบริการทางสังคมอยางท่ัวถึง ดังนี้  

1. พัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพ โดย พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู และบุคลากรดาน

การศึกษารวมท้ังปจจัยเก้ือหนุนให เอ้ือตอการพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพ สนองความตองการของผูเรียน 

โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ สงเสริมทักษะและความสามารถแกผูเรียนตามความสนใจ และพัฒนาสูความเปนเลิศ 

ท้ังทางดานวิชาการ ศิลปะ การแสดง การกีฬาฯ และเนนใหนักเรียนในเขตความรับผิดชอบของเทศบาล  

มีความสามารถ และทักษะดานตางๆ รวมท้ังจัดหาวัสดุครุภัณฑเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน พัฒนาความ

พรอมแกเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ใหมีการพัฒนาท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม สติปญญา  

อยางเหมาะสมตามวัย เพ่ือใหมีความพรอมท่ีจะเขารับการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 

 

 

 

 

 

 

2. สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพดีถวนหนา โดยจัดอบรมใหความรูแกอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมูบานเพ่ือใหเกิดความรู ความเขาใจในการดูแล รักษาสุขภาพใหหางไกลโรค และสามารถเผยแพรให

ความรูแกประชาชนในชุมชน ใหเกิดการปฏิบัติไดอยางแทจริง ดําเนินการ ควบคุม ปองกันโรคไมใหเกิดการ

แพรระบาด สงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพในทุกชวงวัย นอกจากนี้ยังไดดําเนินการควบคุมความ

ปลอดภัยจากผลิตภัณฑอาหารเพ่ือใหเกิดความปลอดภัยแกผูอุปโภค เผยแพรขอมูลขาวสารดานสาธารณสุข

เพ่ือใหประชาชนเกิดความตระหนักใหความสําคัญตอการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตน และคนในครอบครัว 
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3. พัฒนาคุณภาพชีวิตกลุมผูสูงอายุ และผูดอยโอกาส โดยดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ

ผูสูงอายุ และสํารวจปรับปรุงขอมูล ผูพิการ ผูปวยเอดส และผูสูงอายุใหเปนปจจุบัน เพ่ือขยายบริการเบี้ยยังชีพ

อยางท่ัวถึงและมีโครงการออกเยี่ยมบานผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดสและผูดอยโอกาส   
 

 

 

 

 

 
                                   

4. ฟนฟู อนุรักษ และสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปญญา 

ทองถ่ินใหคงอยูอยางยั่งยืนภายใตกระบวนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน และเอ้ือตอการพัฒนาเศรษฐกิจของ

ทองถ่ินใหมีความเขมแข็ง โดยจัดใหมีกิจกรรมตามประเพณีทองถ่ินท่ีมีความเปน เอกลักษณ สวยงาม และ

หลากหลาย อาทิงานประเพณีกองขาว งานศาลจาวพอแขก งานประเพณีรดน้ําขอพรผูสูงอายุ งานแหเทียน

พรรษา งานสงกรานต ตลอดจนสนับสนุนงบประมาณแกหนวยงานท่ีเก่ียวของในการดําเนินกิจกรรมตางๆ   
 

 

 

 

 

 
 

5. การแกไขและปองกันปญหายาเสพติดในชุมชน การตอตานยาเสพติดใหเยาวชน  

มีภูมิคุมกันหางไกลยาเสพติด ตลอดจนสนับสนุนงบประมาณแกหนวยงานท่ีเก่ียวของในการแกไขปญหา 

ยาเสพติดท้ังในระดับอําเภอและจังหวัด  
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6. เสริมสรางความม่ันคง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน โดยการจัดทําโครงการ 

ตั้งจุดบริการประชาชนปองกันอุบัติภัยทางถนนในเทศกาลวันปใหม เทศกาลวันสงกรานต โดยมีผูนําทองท่ี  

ผูนําทองถ่ิน อปพร. และเจาหนาท่ีเตรียมพรอมตลอด 24 ชั่วโมง 

  

 

 

 

 
 

7. สงเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน โดยปนี้ไดมีการจัดโครงการ

ฝกอบรมและพัฒนาอาชีพใหแกประชาชน “หลักสูตร  โคมไฟดอกไมผาใยบัว” ซ่ึงประชาชนสามารถนําความรู

ท่ีไดจากการฝกอบรมมาประกอบอาชีพเสริมเพ่ิมรายไดใหกับตัวเองและครอบครัวได 

 

 

 

 

 
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

มุงพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน สามารถตอบสนองความตองการของประชาชน  

ไดอยางเพียงพอและท่ัวถึง เอ้ือตอการพัฒนาทองถ่ินใหมีเสถียรภาพ ทําใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สามารถ

ดํารงชีวิตไดอยางเปนสุข โดยดําเนินการพัฒนาการคมนาคม และระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ดังนี้  

1. กอสรางปรับปรุงถนน ใหไดมาตรฐาน เพ่ืออํานวยความสะดวกและเกิดความปลอดภัย  

ในการสัญจรแกประชาชนซ่ึงปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไดมีการดําเนินการกอสรางถนน คสล. พรอมวางทอ

ระบายน้ํา คสล. สายคีรนีคร 8, สายแยกถนนหวยกะป 12 (ขางบานอโรคยา), สายวสิกรัตน, สายคีรีนคร 10/2 

(หลังบริษัท ซี.ที.โบนันซา, ซอยยินดี เปนตน  

2. กอสรางปรับปรุงรางระบายน้ํารูปตัวยูซอยแยกคีรีนคร 9/1 (บริเวณบอขยะดานหลังบาน

ยายมวย) และมีบางโครงการท่ีอยูระหวางการดําเนินการ โดยไดมีการกันเงินงบประมาณเพ่ือดําเนินการใหแลว

เสร็จ การขุดลอกแหลงน้ําตามธรรมชาติ เพ่ือใหการระบายน้ําเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเปนแกไขปญหา

น้ําทวมขังท่ีอยูอาศัยของประชาชน โดยทําการขุดลอกคลองในเขตเทศบาลและการลอกทอระบายน้ํา  

  3. พัฒนาระบบการจราจรใหไดมาตรฐาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการคมนาคมและ ลดอัตรา

การเกิดอุบัติเหตุ โดยดําเนินการติดตั้งสัญญาณไฟจราจร ติดตั้งไฟกระพริบ การติดตั้งไฟฟาสาธารณะตามถนน

สายตางๆ และซอมแซมสัญญาณไฟจราจร  
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5. ดูแลรักษาปรับปรุงพัฒนาพ้ืนท่ีสาธารณะใหเกิดประโยชนใชสอยอยางคุมคา และเหมาะสม 

โดยดําเนินการปรับปรุงท่ีสาธารณะใหเปนสถานท่ีพักผอน ออกกําลังกาย และจัดกิจกรรม นันทนาการตางๆ 

อยางตอเนื่อง  
 

 

 

 

 

 
 

ดานการเมืองการบรหิาร  

มุงพัฒนาทองถ่ินใหมีความเจริญ และพัฒนาองคกรใหมีการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ 

ตอบสนองตอความตองการของประชาชน ดังนี้  

1. สนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล โดยจัดตั้งโครงการเพ่ือการพัฒนา 

ทองถ่ินใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐ และแผนพัฒนาในทุกระดับ 

2. เพ่ิมขีดความสามารถในการจัดเก็บรายได โดยจัดใหมีการประชาสัมพันธกําหนดการ 

เสียภาษี เพ่ือใหประชาชนในเขตเทศบาลเห็นความสําคัญของการชําระภาษี พัฒนาระบบแผนท่ีภาษีในเขต

เทศบาลตําบลหวยกะป เพ่ือเปนขอมูลพ้ืนฐานในการจัดเก็บภาษีประเภทตางๆ ตลอดจนมีการปรับปรุงระบบ

และจัดหาเทคโนโลยีมาใชในการบริการประชาชน เพ่ืออํานวยความสะดวกแกประชาชนในการมาใชบริการ 

3. พัฒนาบุคลากรใหมีความรู และทักษะในการปฏิบัติงาน โดยสนับสนุนใหบุคคลากรไดรับ

การอบรมจากหนวยงานอ่ืน สงเสริมใหเกิดความสามัคคีในองคกรและสรางเสริมความสัมพันธ ระหวางองคกร 

กับประชาชนและหนวยงานอ่ืน โดยมีการดําเนินจัดอบรมเจาหนาท่ีและสงเจาหนาท่ีเขารวมอบรมกับหนวยงาน

อ่ืนๆ 

4. พัฒนาสถานท่ีทํางานใหเอ้ือตอการปฏิบัติงาน และเพ่ือใหบริการประชาชนอยางมี

ประสิทธิภาพ โดยจัดกิจกรรม 5 ส. เพ่ือปรับปรุงสํานักงานใหเปนระเบียบ สะดวก สะอาด ปรับปรุงอาคาร 

จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑอุปกรณสํานักงานเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน รวมท้ังพัฒนาระบบสารสนเทศใหมีความ

ทันสมัย ลดข้ันตอนการปฏิบัติงานเพ่ืออํานวยความสะดวกและเกิดการบริการประชาชนไดอยางรวดเร็ว  

5. พัฒนางานประชาสัมพันธเพ่ือประชาสัมพันธ และเผยแพรขอมูลขาวสารขององคกรให 

ประชาชนไดรับทราบอยางท่ัวถึง ในหลายชองทางอาทิทางอินเตอรเน็ต ระบบเสียงตามสาย จัดทําปายโฆษณา

ประชาสัมพันธ จัดรถประชาสัมพันธเคลื่อนท่ี วารสารเทศบาล รายงานประจําป และศูนยขอมูลขาวสาร

เทศบาล  



รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลหวยกะป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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6. สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน โดยสรางโอกาสให 

ประชาชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการพัฒนาทุกข้ันตอน ตั้งแตกระบวนการคิด ตรวจสอบและ ติดตาม

ประเมินผล โดยจัดเวทีประชาคม และโครงการอบรมเพ่ือจัดทําแผนชุมชน เพ่ือเปนเวทีรับฟงความคิดเห็นและ 

ขอเสนอแนะในการพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง แตงตั้งผูแทน 

ชุมชนรวมเปนคณะกรรมการตางๆ ของเทศบาล เชน คณะกรรมการพัฒนาแผนพัฒนาเทศบาล คณะกรรมการ

สนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจางและตรวจรับพัสดุ คณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล เปนตน  
 

 

 

 

 
 

 

ดานการพัฒนาส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ  

ดําเนินการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหเกิดความสมดุลทางธรรมชาติ 

โดยเนนกระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในการบริหารจัดการ เพ่ือใหเกิดการใชสอยทรัพยากรท่ีมีอยูอยาง

จํากัดใหเกิดประโยชนอยางคุมคา และอยางยั่งยืน โดยการรณรงคสรางจิตสํานึก ใหความรูแกประชาชนและ

เยาวชนใหตระหนักถึงความสําคัญของการอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยรณรงคเพ่ือลดปริมาณขยะใน

ชุมชน อบรมใหความรูดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหแก อสม. และคณะกรรมการ

ชุมชน 
 

  

 

 

 

 






